MARKANI BUYUTMENIN
AKILLI YOLLARI :

marka hikayesi

Daha fazlarehber ve stratejiigin: Yeninesil markalar ve buyume
to-marketing.com odakli ekiplericin hizlirehber.



Neden “Hikaye”?

insanlik tarihi boyunca olaylar, zaferler, kayiplar hep hikayelerle anlatildi.
GuUnkd zihnimiz diz bilgilerden ¢ok hikaye etrafinda sekillenir.

Beynin Hippocampus (Hipokampus) kismi, ayri olaylari birbirine baglayarak bize anlamli bir bitlnllk sunar;
bu sayede hikayeler zihin tarafindan daha gugli hatirlanir.

Sinirbilim aragtirmalari, hikaye dinledigimizde beynin hem duygusal hem hafiza ile ilgili bolgelerinin aktif oldugunu
gosteriyor. Bu sayede duygu + akil birlesir, mesaj daha kalici hale gelir.

Yani marka hikayeleri, sadece “glizel bir metin yazma” isi degildir — insanlarin seni hatirlamasini,

duyguyla hissetmesini, seninle birlikte hareket etmesini saglayan stratejik bir hamledir.
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“Kurulus tarihini degil,
kalbini anlat.”

Marka hikayeni anlat dedigimizde, cogu kisi séyle basliyor:
‘2020’de kurduk, soyle bir drinimuz var, boyle karar verdik...’

Ama bu, bir hikaye dedgil.
Cunku hikayeler tarihlerden, kararlardan ya da Griinlerden ibaret degildir.
Onlar, bir nedenin, bir farkindalgin ve bir ¢6zimin hikayesidir.

Gercek marka hikayesi;
 neden basladigin,
* hangi problemi fark ettigin,

e onu nasil ¢ézdiigindiir.

Burada 6zneyi “sen” olarak kullanmis olsak da

aslinda marka hikayenin kahramani da sen olmamalisin.

Marka
Hikayen




“Sen kurdun, emek verdin...
ama spoiler: kahraman sen

degilsin.”

Kahramanin
Yolculugu

Diinyanin En Gii¢lii Anlati Modeli : Kahramanin Yolculugu

Musterilerin birer kahraman olmak ister.

Daha 6nce deneyimledikleri konularla ilgili hikayeler anlatmak onlarin Grantnle ilgili dahaileri

distinmelerini saglar.

Anlatacagin hikayelerde miusterilerin hikayenin kahramani olmali.

Zorluklarin Ustesinden gelen, kararli duruslariile basarili kararlar veren ve ¢evresi tarafindan takdir

goren kahramanlar.

O nedenle;

Uriinlerinle ilgili hikayeler yaz.

Hedef kitlendeki musteri tipini hikayenin kahramani yap.

Hikayenin kahramani hedef kitlen gibi yasiyor olsun, dyle giyinsin, dyle davransin.
Hikayenin kahramani, senin trinidnin ¢6zdigu sorunla karsilassin; en akilh ¢6zim
olarak senin Grinunud bulsun.

Ve sonunda da nasil basarili oldugunu ve ¢cevresi tarafindan nasil takdir edildigini

goster.



“Anlatma. GoOster.”

Hikayeniyalnizca kelimelerle degil, gérsel deneyimlerle de anlat.
insan beyni gorselleri, kelimelere kiyasla 60.000 kat daha hizliisler.
Bu yuzden bir hikayeyi gorsel olarak hissettirmek, onu anlatmaktan ¢cok daha etkilidir.

Gorseller, insanlarin hayal gicund harekete gegirir;
kelimelerin biraktigi bogluklari doldurur, duygulari gériandar kilar.

Nasil yapabilirsin?
e Bir strecin dncesi-sonrasi karelerini paylas.

Uriininiin veya hizmetinin déniisiim etkisini gdrsel olarak gdster.

Sadece sonucu degil, yolda yasanan anlari da dahil et.

Soyut kavramlar (mutluluk, gliven, rahatlik) somut detaylarla anlat.

Renk, 1Stk ve kompozisyonla hikayenin duygusunu destekle.

Unutma:

Soyutu somutlastir, karmasigi sadelestir.

Hikayeni sadece anlatma — gdster.

Gorsellestirme




“Duyguyu yakala, musteriyi

kazan.”

Hikayenin
Duygusu

Bir hikayenin asil glicii, kelimelerinde degil; yarattigi duygudadir.
Mutluluk, heyecan, korku, umut, ilham... Her biri farkli bir frekansta insani etkiler.

Markan hangi duyguyu tasiyorsa, hikayeni o duygunun ritmiyle anlat.

Bir Grlinl tanitirken, sadece “ne yaptigini” degil; insanda ne hissettirdigini vurgula.
Bir hizmetten bahsederken, sadece “6zellikleriyle” degil; yasattigi déntgsimle hatirlan.

Cunku insanlar Grinleri degil, kendilerini iyi hissettiren deneyimleri hatirlar.
Ve markani buyltmenin en akilli yolu, duygulari harekete geciren hikayeler kurmaktir.
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TO Learn, girisimciler ve markalaricin hazirlanmis bir 6grenme alanidir.

Ucretli/licretsiz kaynaklar, yazilar ve rehberlerle markani blyitiirken ihtiyacin olabilecek tim destegi burada bulabilirsin.

Biz her giin, senin gibi Gretmek isteyeninsanlara daha fazla deger sunmak igin ¢calisiyoruz.
Sen de buyolculugun bir pargasi ol:

Bizi sosyal medyada takip et : to.marketing
Yeniiceriklerden, rehberlerden ve duyurulardan ilk senin haberin olsun.

Abone ol
Web sitemize e-posta adresini birak, her hafta yeni kaynaklardan ve ipuc¢larindan dizenli olarak haberdar ol.

% Paylas, buyutmemize destek ol

Hazirladigimiz kaynaklar isine yaradiysa, paylasiminda bizi etiketleyerek
TO Learn’iin daha fazla girisimciye ulasmasina katki saglayabilirsin.

to-marketing.com - Akilli markalar icin stratejik btiylime alani



